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Karar Ozeti: Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin 09/01/2025 tarih ve 66672 sayili Tam Zamanh Sozlesmeli
Personel Ucretleri ile ilgili yazisi

KARAR

Belediyemiz insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin 09/01/2025 tarih ve 66672 sayili Tam Zamanl Sézlesmeli Personel Ucretleri
ile ilgili yazis1 ile Baskanlik Makaminin 09/01/2025 tarih ve 66597 sayili oluru okundu, geregi goriisiildii.

Konunun yapilan miizakeresi neticesinde; Belediyemizde islerin daha saglikli, hizli ve verimli bir sekilde yiiriitiilebilmesi agisindan, 1
Egitmen’in Tam Zaamanl S6zlesmeli Personel olarak galistirilmasina ihtiyag hasil olmustur.

Icisleri Bakanligi Mahalli idareler Genel Miidiirliigiiniin 16.01.2007 tarih ve 2007/10 sayil genelgesinde "Belediyeler ve Belediyeye
bagl kuruluslar1 s6zlesmeli personel istihdam ederken, 5393 Sayili Kanunun 49.uncu maddesinin sekizinci fikrasinda yer alan personel
giderleri icin 6ngoriilen oranlari astiklari takdirde ayni Kanunun Gegici 1 nci maddesine uygun olarak Igisleri Bakanhgindan gerekli izin alarak
personel ¢alisacakt1" denilmektedir.

Belediyemiz personel giderleri i¢in 6ngoriilen oranlart asmadigindan dolay1 5393 sayili Belediye Kanununun 49.maddesinin {iglincii
paragrafinda" Bu fikra uyarinca sdzlesmeli olarak istihdam edileceklere 6denecek net ticret s6z konusu kadro unvani igin birinci derecenin
birinci kademesi esas alinmak suretiyle 657 Sayili Devlet Memurlart Kanununa gore tespit edilecek her tiirlii ddemeler toplami net tutarin
%25 fazlasini gegmemek iizere Belediye Meclisi Karartyla belirlenir genel hiikkiimlere gore birinci dereceden kadro ihdas edilmeyen kadro
unvanlari i¢in ise kadro unvanindan ihdas yapilmi en yiiksek kadro derecesinin birinci kademesi esas alinir ve yapilacak 6demenin azami tutari
yukarida belirtilen usule gore tespit olunur." denilmektedir.

Yukarida belirtilen hususlar geregince 1 (Bir) adet Egitmen Tam Zamanli S6zlesmeli personel olarak istihdam edileceginden 5393
sayili Belediye Kanununun 49.maddesinin {igiincii paragrafina gére ve ayrica Maliye Bakanligiin 5393 Sayili Kanun ¢ergevesinde
calistirilacak sozlesmeli personele unvan bazinda meclis karar tarihinden gegerli olmak {izere enflasyon farki dahil taban iicret 6denmesi
hususu; oylamaya sunuldu, yapilan isaretli oylama sonucu 30 tiyenin katilimi ve mevcudun oybirligi ile kabuliine karar verildi.
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Bu belge, e-Belediye Bilgi Sistemi'nde glivenli elektronik imza ile imzalanmigtir.
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