DİYARBAKIR YENİŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞINA
(İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü)


Kurumunuzda 5393 sayılı Belediye Kanununun 49. maddesinin 3. fıkrası kapsamında sözleşmeli personel olarak görev yapmaktayım.
[bookmark: _Hlk125989349]26/01/2023 tarihli ve 32085 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren 7433 sayılı Devlet Memurları Kanunu Ve Bazı Kanunlar İle 663 Sayılı Kanun Hükmünde Kararnamede Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun uyarınca 657 sayılı Kanunun 4/A (memur) maddesi kapsamındaki kadrolara geçiş hakkı tanınmıştır.
Yukarıda yer alan yasa hükmüne istinaden 3 (üç) yıllık çalışma süremi tamamladım. 657 sayılı Kanunun 4/A maddesi kapsamında sözleşmeli pozisyonuma esas memur kadrosuna atamamın yapılmasını talep ederim.
Ekteki belgelerin doğruluğunu ve 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48 inci maddesinde aranan şartları taşıdığımı beyan eder, beyanda bulunduğum bilgi ve belgelerin gerçeğe aykırı olması durumunda atamamın iptal edilmesini ve hakkımda Türk Ceza Kanununun ilgili hükümlerinin uygulanacağını kabul ederim. 
Ekteki belgeler ile birlikte atamamın yapılmasını saygılarımla arz ederim. …../…../….. 




Adres :………………………….			İmza		: ………………………….
.....................................................			Adı Soyadı	: ………………………….
………………………………….			T.C.K.N.	: ………………………….
………………………………….			Ünvanı		: ………………………….
………………………………….			GSM No 	: ………………………….
 



EKLER: 
1) Tam teşekküllü sağlık kurulu raporu, 
2) Adli sicil kaydı belgesi (E-Devletten alınabilir.)
[bookmark: _GoBack]3) Askerlik terhis belgesi/İlişiği olmadığına dair belge 
4) Atama talep dilekçesi ve beyan formu
5) İkametgah Belgesi (E-Devletten alınabilir.)
6) 4 adet vesikalık fotoğraf ( Son 6 ay içinde çekilmiş)
7) Diploma Fotokopisi
8) Kimlik Fotokopisi
9) Ortaokul ve /veya Lise öğrenimi normal öğrenim süresinden fazla olması halinde (lise veya
ortaokulda hazırlık sınıfı okuduğuna dair) mezuniyet Belgesi (karekodlu E-devlet çıktısı, olmaması halinde aslı veya noter onaylı örneği)


